
FORMATIONS INDUSTRIE

MS  
Câbleur(euse) Ferroviaire

Objectifs
Être autonome et opérationnel sur le métier de câbleur ferroviaire.

Programme de la formation

•  Module d’accueil environnement ferroviaire
Présentation de la formation / Contenu, planning et administratif / 
Définition du métier et des capacités professionnelles requises pour 
son exercice / Définitions et références du ferroviaire / Présentation des 
différents milieux et leurs spécificités (SNCF, RATP, METRO, RER, Tramway, 
…) / Le vocabulaire spécifique du ferroviaire / Outillage et instrumentation

•  Modules généraux
Module 1 : Savoir-être professionnel
Les valeurs de l’entreprise / L’esprit d’équipe / Le savoir-être en entreprise
Module 2. Travail, sécurité et amélioration continue
La prévention des gestes et postures / Accident de travail et maladies 
professionnelles (chiffres, risques, enjeux pour l’entreprise) / Les EPI et leur 
adaptation dans les différents environnements de travail / L’importance du 
5S / L’amélioration continue et la TPM / Alerter, informer et rendre compte / 
Habilitation H1 B1 BE Vérification

•  Modules spécifiques Câbleur ferroviaire
Module 1. Câblage
La lecture de plan – Initiation Câblage de précision – Contrôle de
continuité / Respect du repérage – Contrôle d’isolement – Listing – Plan de 
faisceaux / État de coupe
Module 2. Connexion sertissage
Terminaisons préisolées – Cosses tubulaires – Pinochage
Module 3. Connexion soudage
Soudure à l’étain – Reprise de blindés
Module 4. Serrage au couple
Objectifs et technique
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PUBLIC CONCERNÉ
Tout public

NOMBRE DE STAGIAIRES
Limité à 15 personnes

PRÉ-REQUIS
Être motivé et désireux d’intégrer les 
métiers de l’industrie
Maîtrise des savoirs de base

DURÉE
En centre : 140 heures 
En entreprise : 70 heures

COÛTS ET FINANCEMENTS
Vous êtes Demandeur d’Emploi : 
Formation financée par les financeurs 
publics selon les territoires
Vous êtes salarié.e : Contactez nous

SANCTION/DIPLÔME
Attestation de compétences



Débouchés / Métiers
Métiers :  
•  Câbleur dans les industries ferroviaires
•  Monteur cableur

Modalités de recrutement
•  Participation à une réunion d’information collective
•  Tests de validation des pré-requis et entretien de 

motivation

Modalités d’évaluation
Évaluation en continu.

Méthodes pédagogiques
• Pédagogie interactive.  
• Alternance de théorie et de pratique. 
• Mises en situation professionnelle, QCM, etc.
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Accessibilité
Si vous êtes reconnu.e  
« Travailleur Handicapé », nous sommes 
disponibles pour échanger avec vous 
sur votre projet. Contactez notre 
référent handicap à l’adresse suivante 
handicap@sofip.com
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En quelques chiffres*

*Chiffres mis à jour chaque année en mars

100% TAUX DE SATISFACTION


