Titre Professionnel

Développeur(se) Web et Web mobile (DWWM)

»

Objectifs

- Développer la partie front-end d'une application web ou web mobile
sécurisée

- Développer la partie back-end d'une application web ou web mobile
sécurisée

Programme de la formation

CCP1 - Développer la partie front-end d'une application web ou web
mobile sécurisée

- Installer et configurer son environnement de travail en fonction du projet
web ou web mobile

- Maquetter des interfaces utilisateur web ou web mobile

- Réaliser des interfaces utilisateur statiques web ou web mobile

- Développer la partie dynamique des interfaces utilisateur web ou web
mobile

CCP2 - Développer la partie back-end d'une application web ou web
mobile sécurisée

 Mettre en place une base de données relationnelle

- Développer des composants d'acces aux données SQL et NoSQL

- Développer des composants métier coté serveur

- Documenter le déploiement d’'une application dynamique web ou web
mobile
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PUBLIC CONCERNE
Tout public

PRE-REQUIS

Avoir le niveau 4 (BAC).

Pratique courante recommandée

de l'ordinateur, des smartphones

et tablettes tactiles ainsi que de

leurs outils (outils des systémes
d’exploitation, bureautique et internet).
Pratique de I'anglais a l'oral et a I'écrit
(lire, comprendre des textes courts,
poser des questions simples).

DUREE

En centre : 840 heures
En entreprise : 140 heures

COUTS ET FINANCEMENTS

Vous étes Demandeur d’Emploi :
Formation financée par les financeurs
publics selon les territoires

Vous étes salarié.e : Contactez nous

NOMBRE DE STAGIAIRES
Limité a 15 personnes

SANCTION/DIPLOME

Titre Professionnel du Ministére

du Travail de niveau 5 reconnu au
RNCP sous le numéro RNCP37674 et
enregistré le 01-09-2023

Validation possible

par bloc de compétences



Titre Professionnel Développeur(se) Web et Web mobile (DWWM)

Modalités de recrutement

- Participation a une réunion d'information collective
- Tests de validation des pré-requis et entretien de
motivation

Débouchés / Métiers

+ Architecte d'application

- Responsable informatique dans une PME

+ Ingénieur d'étude informatique

« Expert informatique (méthodologie, qualité)
+ Chef de projet informatique

- Consultant informatique

Méthodes pédagogiques
- Pédagogie interactive.
- Alternance de théorie et de pratique.

- Mises en situation professionnelle, QCM, etc.

Accessibilité Ressource Handicap

Formation Modalités d’'évaluation

- Evaluation en continu.

- Epreuves théoriques et pratiques avec entretien
professionnel.

+ Acquisition du titre complet par capitalisation de
I'ensemble des CCP.

Si vous étes reconnu.e

«Travailleur Handicapé », nous sommes
disponibles pour échanger avec vous

sur votre projet. Contactez notre Iacoeesibilite
référent handicap a I'adresse suivante 2024
handicap@sofip.com

En quelques chiffres*

V4 95% TAUX DE REUSSITE @ 89% TAUX DE SATISFACTION E 55% TAUX D'INSERTION

*Chiffres mis a jour chaque année en mars
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